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ХЕРСОНСЬКА ОБЛАСНА РАДА 

КОМУНАЛЬНЕ НЕКОМЕРЦІЙНЕ ПІДПРИЄМСТВО 

 «ХЕРСОНСЬКИЙ РЕГІОНАЛЬНИЙ ОНКОЛОГІЧНИЙ ЦЕНТР» 

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ 

 

НАКАЗ 

15.12.2025                                                                 м.Херсон                                                                  № 74 

 

Про затвердження складу експертних 

команд з оцінювання повсякденного  

функціонування особи 

 

 

Відповідно до абзацу першого пункту 3 постанови Кабінету Міністрів 

України від 15 листопада 2024 року № 1338 «Деякі питання запровадження 

оцінювання повсякденного функціонування особи» (зі змінами згідно постанов 

Кабінету Міністрів України № 122 від 24.01.2025, № 224 від 28.02.2025, № 409 

від 11.04.2025, № 569 від 16.05.2025, № 641 від 04.06.2025, № 754 від 25.06.2025, 

№ 755 від 25.06.2025, № 769 від 27.06.2025), на виконання Розпорядження 

начальника Херсонської обласної військової адміністрації від 02.12.2024 № 678 

«Про затвердження переліку закладів охорони здоров’я Херсонської області 

комунальної форми власності, в яких організовується проведення оцінювання 

повсякденного функціонування особи» та з метою забезпечення безперервності 

проведення експертного оцінювання повсякденного функціонування особи на 

період відпусток, лікарняних тощо основних членів експертних команд 

 

НАКАЗУЮ: 

 

1. Затвердити склад експертних команд з оцінювання повсякденного 

функціонування особи в КНП «Херсонський регіональний онкологічний центр» 

ХОР» згідно додатку 1. 

2. Затвердити перелік лікарів-дублерів експертних команд з оцінювання 

повсякденного функціонування особи в КНП «Херсонський регіональний 

онкологічний центр» ХОР» згідно додатку 2. 

3. Затвердити графік роботи експертної команди КНП «Херсонський 

регіональний онкологічний центр» ХОР:  

- Вівторок, середа, четвер з 14:00 до 16:00. 

4. Затвердити Маршрут пацієнта для проведення експертного оцінювання 

повсякденного функціонування особи в КНП «Херсонський регіональний 

онкологічний центр» ХОР (додаток 3 до наказу). 

5. Членам експертної команди брати особисту участь в роботі експертної 

команди з оцінювання повсякденного функціонування особи, яку направлено 
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через ЕСОЗ на експертизу. Визначати ступінь обмеження життєдіяльності 

людини, у тому числі стан працездатності, групу, причину і час настання 

інвалідності, а також ступінь втрати професійної працездатності (у відсотках) 

працівників, які одержали каліцтво чи інше ушкодження здоров’я, пов’язане 

з виконанням своїх трудових обов’язків; встановлювати потребу інвалідів 

у соціальній допомозі. 

6. У випадку відсутності основного члена експертної команди (відпустка, 

тимчасова непрацездатність, відрядження) лікарям-дублерам відповідно до 

розпорядження в.о. медичного директора Могили Н.В. виконувати обов’язки  

основного члена експертної команди. 

7. Адміністраторам експертних команд Бальошенко В.М. і Тукач Л.В.: 

7.1.Записувати пацієнтів на засідання експертної команди відповідно до 

графіку та повідомляти пацієнтам Маршрут пацієнта за номером телефону або 

електронною поштою. 

7.2.Вести облік проведених засідань та прийнятих рішень членами експертних 

команд та подавати їх до Департаменту здоров’я Херсонської обласної 

військової адміністрації щомісячно до 02 числа наступного за звітним місяцем. 

7.3.Щомісячно до 02 числа наступного за звітним місяцем подавати                   

в.о. медичного директора Могилі Н.В. інформацію про кількість оглянутих 

пацієнтів та прийнятих рішень в розрізі команд за попередній місяць. 

7.4.У випадку відсутності основного члена експертної команди (відпустка, 

тимчасова непрацездатність, відрядження) включати на засідання лікаря-

дублера до основного складу експертної команди на підставі розпорядження 

в.о.  медичного директора Могили Н.В. 

8. В.о. медичного директора Могилі Н.В. щомісячно до 03 числа наступного 

за звітним місяцем на підставі інформації від адміністраторів команд про 

кількість послуг з оцінювання та прийнятих рішень в розрізі команд за 

попередній місяць подавати доповідну записку на ім’я директора для проведення 

розрахунку оплати за виконану роботу з експертного оцінювання повсякденного 

функціонування особи. 

9. Розрахунковому відділу бухгалтерської служби на підставі доповідної 

записки в.о. медичного директора Могили Н.В. в залежності від участі кожного 

експерта в процесі оцінювання, рішення комісії з преміювання та наказу 

директора проводити оплату експертам. 

10. Накази від 03.12.2024 № 64 «Про затвердження складу експертної команди 

з оцінювання повсякденного функціонування особи», від 08.01.2025 № 09 «Про 

внесення змін до наказу від 03.12.2024 № 64 «Про затвердження складу 

експертної команди з оцінювання повсякденного функціонування особи», від 

01.07.2025 № 54 «Про внесення змін до наказу від 03.12.2024 № 64 «Про 

затвердження складу експертної команди з оцінювання повсякденного 

функціонування особи» вважати такими, що втратили чинність. 

11. Контроль за виконанням цього наказу покладаю на в.о. медичного 

директора Могилу Н.В. 

 

Директор                                                                                                Ірина СОКУР 
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УЗГОДЖЕНО: 

 

Начальник відділу кадрів __________Яворська Л.І. 

В.о. медичного директора   ________ Могила Н.В. 

 

З наказом ознайомлені: 

____________________ Могила Н.В. 

____________________ Жужа Т.П. 

____________________ Логвінова В.І. 

____________________ Коршунова Т.А. 

____________________ Бальошенко В.М. 

____________________ Гловацький О.П. 

____________________ Швець О.Ф. 

____________________ Ковальський М.Л. 

____________________ Мосьпан С.Б. 

____________________ Нікітін Н.Д. 

____________________Бабіч М.І. 

____________________ Єнін М.С. 

____________________ Тукач Л.В. 

____________________ Гонтар Н.І. 

____________________ Дундич В.В. 
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Додаток 1 

До наказу від 15.12.2025 № 74 
 

Склад експертних команд 

з оцінювання повсякденного функціонування особи  

в КНП «Херсонський регіональний онкологічний центр» ХОР 

 

 

№ 

п/п 

ПІБ Спеціальність  Повна назва зайнятої 

посади 

Розподіл 

команд 

1 Ковальський 

Михайло 

Леопольдович 

Лікар хірург-

онколог 

Завідувач 

онкохірургічного 

відділення №1 

Команда 2 

2 Гловацький 

Олександр 

Пилипович 

Лікар хірург-

онколог 

В.о. завідувача 

диспансерно-

поліклінічного відділення 

Команда 1 

3 Швець Олег 

Федорович 

Лікар хірург-

онколог 

Лікар хірург онколог 

гінекологічного 

відділення 

Команда 2 

4 Могила Ніна 

Володимирівна 

Лікар 

гінеколог-

онколог 

Завідувач гінекологічного 

відділення 

Команда 2 

5 Мосьпан 

Світлана 

Борисівна 

Лікар онколог В.о. завідувача відділення 

хіміотерапії та 

онкогематології 

Команда 1 

6 Нікітін Назарій 

Дмитрович 

Лікар хірург-

онколог 

Лікар хірург-онколог 

онкохірургічного 

відділення №1 

Команда 1 

7 Єнін Микола 

Степанович 

Лікар терапевт Лікар терапевт 

диспансерно-

поліклінічного відділення 

Команда 2 

8 Бабіч Максим 

Іванович 

Лікар 

торакальний 

хірург 

Лікар торакальний хірург 

диспансерно-

поліклінічного відділення 

Команда 1 

9 Бальошенко 

Вікторія 

Миколаївна 

Статистик 

медичний  

Статистик медичний 

інформаційно-

аналітичного відділу 

Адміністра-

тор 

10 Тукач Лариса 

Вікторівна 

Психолог Психолог 

(психотерапевтичного 

кабінету) диспансерно-

поліклінічного відділення 

Адміністра-

тор 

 

 

 

В.о медичного директора                                                     Ніна МОГИЛА  
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Додаток 2 

До наказу від 15.12.2025 № 74 
 

 

 

Перелік лікарів-дублерів експертних команд 

з оцінювання повсякденного функціонування особи  

в КНП «Херсонський регіональний онкологічний центр» ХОР 

 

 

№ 

п/п 

ПІБ Спеціальність  Повна назва зайнятої 

посади 

Роль 

1 Дундич Віталій 

Васильович 

Лікар уролог-

онколог 

В.о. завідувача 

відділення паліативної 

терапії 

Дублер 

2 Гонтар Наталія 

Іванівна 

Лікар 

гінеколог 

Лікар гінеколог 

диспансерно-

поліклінічного 

відділення  

Дублер 

 

 

В.о медичного директора                                                     Ніна МОГИЛА 
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Додаток 3 

До наказу від 15.12.2025 № 74 

 
 

 

 

Маршрут пацієнта  

для проведення експертного оцінювання  

повсякденного функціонування особи  

в КНП «Херсонський регіональний онкологічний центр» ХОР 

 

 

1. Пацієнт звертається до сімейного лікаря, який формує та надсилає медичні 

документи пацієнта до експертної комісії з оцінювання повсякденного 

функціонування особи через електронну систему охорони здоров’я 

(ЕСОЗ).  

2. Після перевірки відповідності документації пацієнта вимогам 

законодавства Адміністратор експертної команди з оцінювання 

повсякденного функціонування особи призначає дату і час оцінювання 

пацієнта та надсилає йому повідомлення на електронну адресу, якщо 

пацієнт її вказує про прийняття документів, дату, час та формат розгляду 

справи. 

3. Пацієнт за дзвінком чи повідомленням на електронну пошту 

Адміністратора експертної команди з оцінювання повсякденного 

функціонування особи в призначений йому час прибуває до КНП 

«Херсонський регіональний онкологічний центр» ХОР за адресою: 73034, 

Херсонська область, м. Херсон, вул. Левка Лук’яненко (Нестерова), 

будинок 1-а. 

4. Вхід в будівлю лікувального корпусу через головний вхід, далі по 

коридору направо за вказівниками прямує до кабінету № 64 на І поверсі. 

5. У разі необхідності у супроводі медичного персоналу на 1 поверсі пацієнт 

може скористатися кнопкою виклику персоналу. 

6. Після проведення оцінювання, якщо пацієнт вказує електронну адресу,  

отримує витяг з рішення експертної команди та індивідуальну програму 

реабілітації (ІПР), якщо інвалідність встановлена. 

 

 

 

В.о. медичного директора                                                          Ніна МОГИЛА  

 


